
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３/１２（木）開催 『若手リーダーのステップアップ研修』 受講申込書 

 (公社)仙台南法人会 行 ⇒ FAX：022-246-4520             （申込日：        年       月      日） 

事 業 所 名  Ｔ Ｅ Ｌ  

所 在 地  Ｍ ａ ｉ ｌ ＠ 

受 講 者 名 (複数のご参加可能) 

 

〈講師プロフィール〉 

東
あずま

 公
き み

成
な り

 氏 

・合同会社 東公成事務所 

                  代表社員 

 

日本エー・エム・ピー、DELL、タイコエレクトロニクス、キ
ャップジェミニにて日本やアジア太平洋地区社内の情報
システムの構築、運用、管理を担当する。変化の速いグロ
ーバルなビジネス環境で働く人たちの働き方、生き方の
向上を目指し、２０１９年６月、合同会社東公成事務所を
設立し代表に就任。以来、企業、国立研究所、非営利法
人、個人を対象にキャリアコンサルティング、コミュニケー
ションとリーダーシップに関する研修を実施している。 

・リーダーシップとは 

 ～若手リーダーに求められる役割～ 
・課題解決と優先順位づけ 

・ハラスメントの防止 

 ～心理的安全性の高い職場のつくり方～ 

・部下、後輩指導に役立つコーチングと１ｏｎ１ 

３月１２日(木) 

１３：３０～１６：３０ 
企業が成長・発展し続けていくためには、未来を担う若手社員が自主

性を持ち積極的に業務を推進し、優秀なリーダーとして活躍できる能力を

身につけていくことが重要です。本研修では、若手リーダーに求められる

役割を理解した上で、現場で実際に起こっている問題を整理し、解決方

法の検討、実践、検証といった能力や、上司の補佐や部下・後輩指導のス

キル、目標達成に向けたチームでの仕事の進め方等について学びます。 

若手リーダーのための

組織をけん引する

ステップアップ研修

■場  所 東京エレクトロンホール宮城６０１会議室（仙台市青葉区国分町 3-3-7） 

■定  員 60名 

■受 講 料 会員 2，０００円／非会員８，０００円 (受講料は当日受付にて 税込テキスト代含む) 

■申込方法 下記申込書に必要事項をご記入いただき、FAX等でお申し込みください。 

■問合わせ （公社）仙台南法人会 TEL. 022-246-3614／FAX. 022-246-4520 

■主  催 （公社）仙台南法人会／（公社）仙台中法人会 

※ご記入いただいた情報は、法人会からの各種連絡・情報提供に利用するほか、参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。また、

セ ミ ナ ー 時 に 撮 影 し た 写 真 を 当 会 会 報 「 せ ん だ い 美 名 実 」 ・ ホ ー ム ペ ー ジ に お い て 公 開 す る 場 合 が あ り ま す 。 

QR ｺｰﾄﾞもしくは

FAX にてお申込

みお願いします。 


